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	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

КОЛПНЯНСКИЙ РАЙОН

КОЛПНЯНСКИЙ РАЙОННЫЙ

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

РЕШЕНИЕ

	
	«12» февраля 2020 года
	
	№ 167


	Принято на 33 заседании Колпнянского районного Совета народных депутатов Орловской области


	

	Об   отчёте о результатах   деятельности   Главы администрации Колпнянского района, администрации Колпнянского района, в том числе о решении вопросов, поставленных Колпнянским районным Советом народных депутатов Орловской области за  2019  год
	


Заслушав отчет о результатах деятельности Главы администрации Колпнянского района, администрации Колпнянского района Орловской области, в том числе о решении вопросов, поставленных Колпнянским районным Советом народных депутатов Орловской области за 2019 год, руководствуясь частью 11.1 статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 36 Устава Колпнянского района Орловской области, Колпнянский районный Совет народных депутатов 
РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемый отчет о результатах деятельности Главы администрации Колпнянского района, администрации Колпнянского района Орловской области, в том числе о решении вопросов, поставленных Колпнянским районным Советом народных депутатов Орловской области за 2019 год.

2.  Признать деятельность главы администрации Колпнянского района по результатам отчета за 2019 год удовлетворительной.

3. Настоящее решение обнародовать и разместить на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» администрации Колпнянского района Орловской области по адресу: www.kolpna-adm.ru.
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.
Глава  Колпнянского района                                                     В.А. Громов
	Приложение к решению Колпнянского районного Совета народных депутатов Орловской области от «12» февраля 2020 года № 167


Отчёт о результатах деятельности Главы администрации Колпнянского района, администрации Колпнянского района Орловской области, в том числе о решении вопросов, поставленных Колпнянским районным Советом народных депутатов Орловской области за 2019 год.
Основной стратегической задачей, стоящей перед Администрацией в отчетный период было, как и в предыдущие годы,  создание устойчивой эффективной системы обеспечения жизнедеятельности муниципального образования. Работа велась во взаимодействии с депутатским корпусом, региональными органами власти.
В 2019 году экономика России оставалась под влиянием негативной внешнеэкономической конъектуры. В этих условиях основными задачами администрации района мы ставили сохранение стабильности в экономике, устойчивое функционирование ее инфраструктуры и жизнеобеспечивающих отраслей, выполнение всех базовых социальных обязательств перед населением.

 Планирование и исполнение всех социальных обязательств возложенных на администрацию, напрямую зависит от уровня бюджетной обеспеченности. 

Доходы бюджета района за 2019  год составили 331 млн. рублей из них:
- налоговые и неналоговые доходы- 46,8% или 154,9 млн. руб.;  безвозмездные поступления - 53,2% или 176,1млн. руб.

 Бюджет района, как и прежде, остается социально направленным. Более 65 % бюджетных средств или 211млн. рублей направлено на финансирование образования, культуры,  спорта, и  социальной политики. Говоря о работе над планированием и исполнением бюджета, считаю необходимым подчеркнуть важность продолжения работы по программно-целевому  бюджетированию. Как это находит отражение в реальной практике?
В 2019 году 80,2 % расходов бюджета нашло свое отражение в 21 муниципальных программах. Это реальный инструмент контроля и источник принятия управленческих решений.


Для повышения собственных доходов бюджета разработан план мероприятий. В рамках выполнения плана в 2019 году было проведено 17 заседаний комиссии. Заслушано 28 работодателей выплачивающих заработную плату ниже МРОТ.

 В результате проведенной работы все они повысили заработную плату до уровня минимальной оплаты труда.  

 На комиссии были рассмотрены 356 должников по имущественному транспортному и земельному налогам. Итогом стало сокращение задолженности с 1.01.по 31.12.2019 года с 8,2 млн. до 2,7 млн. руб.

Вместе с тем существует  проблема с некорректным начислением налогов, о чем в письме к руководителю налоговой службы Орловской области в январе т.г. было указано 9кстати, подобные письма нами направляются регулярно)

-не скорректированы суммы земельного налога в связи с пересмотром кадастровой стоимости;

-выявлены налогоплательщики, земельный налог которым начисляется в двойном размере;

-земельные доли проданы более 3- лет назад, договора не зарегистрированы, земельный налог начисляется прежним собственникам;

- выявлены налогоплательщики, имеющие по1/2 или 1/3 доли, а земельный налог начисляется каждому на целую долю;

  За 2019 год в  районе было создано 4 рабочих места - магазин « Все для всех». В течение года были зарегистрированы в качестве индивидуального предпринимателя 54  чел., в том числе в рамках программы самозанятости населения 2. 

В течение 2019 года велась претензионно-исковая работа( ООО «Софт», ГУП ОО «Дорожная служба», ООО «Фортуна»)

Вопрос эффективного владения, пользования и распоряжения муниципальным имуществом - действенный рычаг пополнения бюджета района. В прошлом году на оформление объектов муниципальной собственности было израсходовано 755 тыс. руб.(выполнение кадастровых работ, оценка)

 Заключено 180 договоров аренды земельных участков( под домами, гаражами,  под огородничество, сенокошение и др.), в том числе 30 договоров – по результатам торгов,150 без торгов - ЛПХ, огороды, сенокошение на общую сумму 1 756 тыс. руб.
Было проведено 42 аукциона ( 30- аренда и 12 продажа), по итогам которых передано в аренду 112 га., продано - 170 га, что обеспечило дополнительное поступление в бюджет 4,5 млн. руб. (продажа земли).

Самый выгодный участок по передаче в аренду- 14 га, годовая стоимость аренды, сложившаяся по результатам торгов 100,8 тыс. рублей (7,2 тыс.руб./га). Реализовано 47 земельных участков площадью 84 га на сумму 3,7 млн. рублей; от аренды имущества получено 820 тыс. рублей. 

В 2019 году был решен вопрос по признанию права муниципальной собственности на помещения 2 магазинов  (д. Клевцово (р-н Кирпичного завода и ул. Титова, 17). В текущем году они включены в план приватизации на 2020 год. 

В 2019 году по итогам проведенных торгов по приватизации муниципального имущества было продано 3 объекта на общую сумму 1 141 тыс. рублей. «( Здание водоканала и 2 гаража)

Таким образом, дополнительно за год в бюджет района привлечено         11.4 млн. руб.

Проведена инвентаризация земельных участков по всем сельским поселениям, в результате чего выявлено более  100 га. В целом за истекший год на кадастровый учет поставлено более 200 вновь образованных земельных участков. 

В прошлом году наконец-то сдвинулся с мертвой точки вопрос по  оформлению в собственность гаражей  в микрорайоне сахарного завода - за год предоставлено на праве собственности 29 земельных участков под гаражами на сумму 82 тыс. руб.
С  1 января  утверждена новая кадастровая оценка земли и депутатами райсовета утверждена ставка арендной платы 4 % от кадастровой стоимости для земель сельскохозяйственного назначения по договорам аренды, предоставленных без проведения торгов,  что позволит обеспечить дополнительное поступление в бюджет денежных средств.

В прошлом году велась активная работа по заключению договоров соцнайма муниципального жилья (заключено  11 договоров). Продолжается работа по заключению договоров социального найма жилых помещений, предоставленных детям – сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, у которых истек срок договора найма специализированного муниципального жилищного фонда Колпнянского района. В истекшем году их заключено 8.

Кроме того, приватизировано  3 квартиры.

В 2019 году велась работа в отношении недостающих адресных объектов. На 31.12.2019 г. в ФИАС внесено 55 адресных объектов пгт Колпна.  В 2020 году инвентаризация адресных характеристик будет продолжена.
Реальный дефицит бюджета муниципального образования не выходит за рамки норматива, что позволяет нам своевременно рассчитываться по всем бюджетным обязательствам.

 Увеличение доходной части позволило нам участвовать в программах, с долей софинансирования из муниципального бюджета .

Наиболее значимые объекты:  ремонт улично-дорожной сети 17,7 млн. рублей,   ремонт площади 100 –летия комсомола в пгт. Колпна по программе  «Народный бюджет» стоимостью 3,9 млн. рублей (с учетом установки фонтана), строительство многофункциональной спортивной площадки в пгт. Колпна (ПКиО) стоимостью 6,6 млн. рублей,  текущий ремонт площади 50-летия Октября и Сквера Героев по комфортной городской среде стоимостью 3 млн. руб., 5 дворовых территорий 2,5 млн. руб., капитальный ремонт крыши Яковской средней школы 4,3 млн. руб., текущий ремонт зданий Крутовского и Ярищенского СДК  - стоимость 3 млн. рублей,   приобретение жилья для 3-х молодых семей по программе «Устойчивое развитие сельских территорий Орловской области»  и 2 семьям по программе «Молодая семья». 

Большое внимание в прошлом году в районе  было уделено  обеспечению безопасности дорожного движения.
В результате проведенных работ приведено в нормативное состояние 8,1 км автодорог общего пользования местного значения.  4 млн. рублей освоено на содержании дорог сельских поселений.      
Отремонтированы 3 крыши многоквартирных домов за счет средств  фонда капитального ремонта Орловской области.

Изготовлен проект организации дорожного движения, в соответствии с которым на ряде улиц в текущем году  установим ограничение  движения либо совсем запретим  движении грузового транспорта.

В 4 квартале  2019 года состоялись  аукционы на ремонт улично-дорожной сети поселка Колпна и Знаменского поселения  на сумму  свыше 15  млн. рублей  за счет средств Дорожного фонда Орловской области, объявлен аукцион на ремонт автодороги Колпна- Шушляпино стоимостью 5,6 млн. руб. 13 млн. руб. выделено сельским поселениям.   5,6 млн. рублей выделено на ремонт 8 дворовых  и 2 общественных  территорий (пешеходные дорожки на площади 100- летия ВЛКСМ и  детский автогородок). 

Мы, как и в предыдущие годы, все аукционы на ремонт дорог объявиляем  в 4-1 кварталах, поставив срок исполнения контрактов до 1или 31  июля, т.е. при оптимальных и благоприятных погодных условиях для укладки асфальта, щебня  и иных дорожных работ.  

Прошлый год все сельхозпредприятия завершили с прибылью, ими реализовано продукции на 5,8 млрд. рублей, рентабельность с учетом господдержки составила 31,6 %. Государственная поддержка в рамках федеральных и региональных программ за прошлый год составила 12,8 млн. рублей. В бюджет района перечислено 5,3 млн. сельхозналога.

Число субъектов малого и среднего предпринимательства на 01 января 2020 г. составило –279 ед. или 127% к уровню прошлого года (регистрация водителей большегрузных машин)

Доля занятых в общей численности работников всех организаций составляет 32  %. Объем отгрузки товаров и услуг малыми и средними предприятиями достиг 36  млрд. руб., что составляет 41  % в общем объеме производства, при этом большая часть субъектов малого и среднего предпринимательства расположена в поселке. 

В отраслевой структуре экономики района торговля, общественное питание, бытовые услуги занимают одно из ведущих мест. Сформированная рыночная структура отраслей позволяет обеспечить население района практически всеми видами продовольственных и промышленных товаров и услугами. По состоянию на 01 января 2020 г. в районе действуют 87 предприятий стационарной сети, 28 объектов общественного питания. За 2019 год введено в действие 1 объект нестационарного питания Оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям составил 464 млн. руб. и превысил уровень предыдущего года на  7%. Оборот общественного питания составил 48 млн. руб., или 104% к предыдущему году.

МУП «Бытовик» оказывает услуги по ремонту радиоаппаратуры, сложнобытовой  техники, обуви. Парикмахерские, швейные, фото, ритуальные,  авто- и  тракторные услуги, а также  услуги по косьбе,  выпиловке деревьев, уборке снега. 

Выручка предприятия по сравнению с 2018 годом увеличилась на 15 % и составила 6,6  млн. руб.

 По аптеке товарооборот  составил 38,7 млн. руб., рост к 2018 году- 14,5 %. Оба муниципальных предприятия сработали с прибылью. 

Поступления налоговых и иных обязательных платежей в бюджет района от малого и среднего бизнеса составили 9,7 млн. рублей. В целях улучшения конкурентной среды и инвестиционного климата утвержден план мероприятий по содействию развития конкуренции на территории района

В 2019 году были привлечены инвестиции в развитие производства в сумме – боле 500 млн. рублей:

- сахарный комбинат «Колпнянский»-318 млн. руб.;

- сельхозпредприятия района - более 180 млн. руб.

- райпо-5 млн. руб.

- элеватор- 3 млн. руб.

Для районной администрации жилищно-коммунальное хозяйство было и остается важным и значимым сектором  для создания нормальных условий жизнеобеспечения населения и предприятий  поселка. 

Отопительный период 2018/2019гг. был завершен в безаварийном режиме и показал реальную экономию от проведенных мероприятий ранее. 

В целях качественного и своевременного прохождения отопительного сезона на протяжении летнего периода 2019 года в  районе  проводились ремонтные работы на объектах жилищно-коммунального хозяйства на общую сумму 10 млн. рублей. Из них: 6,1 млн. рублей - консолидированный бюджет района, 2,2 млн. руб. средства предприятий жилищно-коммунального хозяйства, 1,8 млн. рублей - средства областного бюджета.

 Пример: ремонтно-профилактические работы на квартальной котельной (проведено обследование ГРУ, дымовой трубы и газопроводов низкого и высокого давления получены положительные заключения о продлении срока эксплуатации), котельной БУЗ ОО «Колпнянская ЦРБ» (так же проведено обследование ГРУ, 3-х котлов и теплотрассы протяженность 131 п.м. получены положительные заключения о продлении срока эксплуатации), находящихся в аренде ООО «Коммунсервис-Колпна», проведен ремонт электрических сетей АО "Орелоблэнерго", реконструкция сетей поселка сахарного завода; районных электрических сетей. Колпнянским газовым участком проведены работы по техническому обслуживанию всех котельных, внутридомового и внутриквартирного газового оборудования абонентов частного сектора и общедомового газового оборудования МКД по заключенным договорам; МКП «Сервис-Стандарт» проведены работы по ремонту объектов водоснабжения, из наиболее значимых это- замена 1,2 км напорного коллектора, установка водонапорной  башни в районе сахарного завода, замена оборудования. 

В сфере социальной политики: В сфере образования Колпнянского района работает 15 руководителей и 172 учителя,  27 воспитателей и 1 педагог дополнительного образования, из которых  97,2%  имеют высшее образование, 92 %  педагогов имеют  высшую и первую квалификационные категории. Обеспеченность педагогическими кадрами на сегодня составляет 98 %.

Значительную роль в повышении профессиональной компетентности педагогов играют конкурсы. Педагоги ОУ ежегодно принимают участие в региональных  конкурсах: в 2019 году -  "Учитель года" (Карлова Елена Вячеславовна, учитель истории Дубовской средней школы), «Воспитатель года» (Власова Елена Анатольевна), «Учитель – логопед - 2019» (Кузина Наталья Анатольевна). Обладателем Гранта Губернатора Орловской области  в этом году стала учитель Колпнянского лицея Воробьёва Елена Николаевна.

В 2019 году в областном конкурсе «Детский сад года» коллектив детского сада «Солнышко» занял 1 место (и.о. заведующего Демидова Ирина Васильевна), в номинации «Сельская школа» призёром стал Колпнянский лицей (директор Селина Наталья Федоровна).  
Вместе с тем в новом учебном году  перед некоторыми муниципальными образовательными  организациями продолжает стоять проблема нехватки кадров особенно учителей иностранных языков, в связи с введением в учебный план 2-го иностранного языка: (Колпнянский лицей, Дровосеченская СОШ), специалистов психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса (психолог, логопед, дефектолог).  

С целью привлечения педагогических кадров в образовательные учреждения отдел образования и руководители ОО района ежегодно принимают участие в ярмарке вакансий, проводится работа по профориентации обучающихся. Учителя  проходят профессиональную переподготовку с целью получения ими дополнительных знаний, умений и навыков.

На сегодняшний день в 14 общеобразовательных учреждениях района обучается  1167 школьников. Количество воспитанников дошкольных образовательных учреждений – 224.  

 На протяжении  последних лет очереди в детские дошкольные образовательные учреждения нет. 
Одним из ведущих показателей качества образования является охват детей и подростков от 6,5 до 18 лет общим образованием. По итогам 2018-2019 учебного года этот показатель составил 100 %.  

Серьезным шагом по совершенствованию муниципальной системы оценки качества образования является участие школ района в реализации программы Национальных исследований качества образования и во Всероссийских проверочных работах. Результаты Всероссийских проверочных работ показали -  обученность и качество соответствуют показателям федеральной выборки.

Одним из основных направлений деятельности в современном образовании является работа с одаренными детьми. Результатом плодотворной  работы педагогов с одарёнными детьми в Колпнянском районе являются победы наших ребят в интеллектуальных творческих конкурсах и олимпиадах.  

В 2019 учебном году в олимпиадном движении приняло участие 429 обучающихся: из них в школьном этапе – 312 обучающегося, в муниципальном этапе – 117 обучающихся, в региональном этапе – 11 человек. Призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады по физической культуре стали обучающиеся из МБОУ «Колпнянский лицей»  и МБОУ «Ярищенская средняя общеобразовательная школа» (Бабенкова Александра, Рыбина Анастасия).
Результатом плодотворной работы педагогов с одарёнными детьми в Колпнянском районе являются победы наших ребят в интеллектуальных творческих конкурсах и олимпиадах. Выявление, воспитание и обучение талантливых детей – заслуга образовательных организаций. 
Указом Губернатора Орловской области «О назначении именных стипендий Губернатора Орловской области на 2019-2020 учебный год» присвоена именная стипендия обучающейся МБОУ «Дровосеченская средняя общеобразовательная школа» (Корогодина Наталья, ежемесячно в течение календарного года 1200 рублей). В целях социальной защиты обучающихся и воспитанников Колпнянского района, повышения её творческой активности четыре обучающихся из общеобразовательных учреждений получают именную стипендию Главы администрации Колпнянского района (Обучающиеся из МБОУ «Колпнянский лицей» - 3 человека (Пономарёва Каринэ, Лунёв Александр, Вислобоков Даниил), МБОУ «Ярищенская СОШ» - 1 человек (Рыбина Анастасия).  

Ежегодно большое внимание уделяется укреплению материально-технической базы,  в 2019 году:

- в детском саду №1 «Солнышко» проведёна замена оконных блоков, осуществлен ремонт части здания по созданию условий для получения детьми-инвалидами качественного образования и приобретено специальное реабилитационное, компьютерное оборудование 

- в Яковской средней школе осуществлён капитальный ремонт крыши здания, школы , осуществлён ремонт теплотрассы. 

- в рамках реализации мероприятий по обновлению материально-технической базы в школах, расположенных в сельской местности  в Тимирязевской школе проведена работа по созданию Центра образования цифрового и гуманитарного профилей по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности». - ежегодные затраты районного бюджета на обеспечение подвоза обучающихся, в том числе на содержание и ремонт транспортных единиц составляют около 2 млн. рублей;

- в рамках работы по поддержанию безопасных и комфортных условий в образовательных учреждениях района в 2019 г. Выделено почти 1 млн. руб.  на противопожарные мероприятия, ремонт путей эвакуации. 

Подводя итоги в культурной сфере, хочется отметить, что 33 учреждениями  культуры  было  проведено в общей сложности более 3 тысяч   разноплановых мероприятий, особенно значимые – это мероприятия, посвященные  Дню  Победы, Дню защитника Отечества, 8 Марта, Дню семьи, Дню района. 

 Работники  учреждений культуры  являются активными участниками, дипломантами и лауреатами областных и всероссийских мероприятий: 
- Диплом IV степени в областном  конкурсе юных исполнителей на народных инструментах «Ступени мастерства», приуроченного к 70-летию заслуженного деятеля искусств РСФСР Е.П. Дербенко ( Козлов Илья);
-Диплом II степени в открытом  областном  конкурсе-фестивале «Искусство музицирования» ( Пашина Екатерина, Самар Маргарита);

- Лауреат II степени в областном  конкурсе  исполнителей народной песни «Я пою о Родине моей…», имени Народной артистки России В. Павлинской Ревякина Арина; 

- Лауреат II степени в областном  детском  конкурсе  вокального искусства «Я люблю тебя, Россия!» Пашина Екатерина;

-Дипломант в  международной  вокально-хоровой ассамблее «Canzoniere» старшая группа хора;

- Лауреат  I степени в международной  олимпиаде  «Музыка – душа моя»  Анпилогова Анастасия;

- Лауреат  I степени в международной  олимпиаде  «Музыка – душа моя» Изотова Елизавета;

- Диплом Лауреата II степени в VI областном конкурсе творчества композиторов-любителей «Души серебряные звуки» Сергей Осечкин (песня «Русь моя» Виталия Анохина). Автор  Анохин В.В. награжден как победитель областного конкурса  творчества композиторов-любителей «Души серебряные звуки»;

- Диплом  победителя во II областном конкурсе  исполнителей русского романса «Романса дивное звучанье» Сергей Осечкин (РДК); Диплом I степени -  Надежда Оленина (Спасский СДК); Диплом III степени - Евгения Астапова (Спасский СДК); 
- Библиотеки района приняли участие: в областном конкурсе чтецов 

В преддверии Международного женского дня в Орле чествовали победителей ежегодного областного конкурса «Женщина – Лидер года», организованного региональной общественной организацией «Союз женщин Орловской области». В 2019 году звание «Женщина-лидер 2018» получила директор Колпнянского районного Дома культуры Анастасия Андреева, которая уже 9 лет руководит структурным подразделением – РДК.  
Грекова Ирина Николаевна - директор Ярищенского СДК стала победителем в областном конкурсе на  предоставление субсидий на государственную поддержку лучших муниципальных учреждений культуры. 
В целях создания условий по организации досуга жителям района администрацией района проводилась большая работа по обеспечению развития и укреплению материально – технической базы учреждений культуры. Произведены необходимые текущие ремонты фасадов зданий, фойе, кабинетов  и   покраска пола, дверей, оконных рам, панелей во всех учреждениях культуры.  Особое внимание было обращено  на мероприятия, направленные на готовность к зиме отопительной системы, состояние кровли, перекрытий, полов, окон, дверей, состояние электропроводки, освещенности, условиям  пожарной безопасности. На эти цели за счет  средств муниципального бюджета было  выделено более 250тыс руб.

Произведен текущий ремонт Крутовского и Ярищенского  СДК по федеральному партийному  проекту «Культура малой родины».

В 2019 году вырос  объем дополнительных платных услуг, оказываемых населению муниципальными учреждениями. Доход по платным услугам (дискотека, аренда помещений, концертные представления)  составил 1, 2 млн. рублей. Средства, полученные от оказания платных услуг, были направлены на укрепление материально - технической базы РДК: на оплату коммунальных услуг РДК; на оплату труда персоналу, оказывающего эти услуги;  на приобретение нового оборудования; театральных костюмов. 

По депутатским наказам были приобретены сценические платья для Хора ветеранов районного Дома культуры (100тыс  руб.).

 Одной из главных  задач на 2020 год является улучшение качества оказания услуг учреждениями культуры.  

.Не менее насыщенной является спортивная жизнь района. За 2019 год проведено 26 районных мероприятий. Наши спортсмены участвуют во всех областных  мероприятиях и за ее пределами.  В целом, за 2019 год  более 3,5 тыс. человек было привлечено в массовые спортивные мероприятия.
На мероприятия в сфере физической культуры и спорта направлено свыше 8 млн. руб. Это самая большая сумма за все предыдущие годы.

 Одним из основных направлений деятельности Администрации района является объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение обращений граждан и предоставление государственных и муниципальных услуг. В 2019 году в администрации Колпнянского района было зарегистрировано и рассмотрено 155 обращений, из них: - письменные – 96,               - устные – 59. В том числе: 119 заявлений, 34 жалобы. Самыми востребованными являются сферы «Хозяйственная деятельность»: ремонт дорог, организация водоснабжения, спиливание деревьев, оформление земельных участков и 
«Жилищно-коммунальная деятельность».

Из поднимаемых проблем 44% решены положительно, 52 % обращений носят разъяснительный характер, порядка 4 % обращений не поддержано, так как поднимаемые вопросы не входят в компетенцию органов местного самоуправления, к примеру, о ремонте дорог регионального значения: до д. Логачевка, с. Вороново и пр .










Уважаемые товарищи!
Уровень  доверия власти  обеспечивается решением  конкретных вопросов, волнующих избирателей. Выполнение обозначенных  задач показывает людям заботу о них власти, способствуют сохранению стабильной социальной обстановки. В заключение хочу выразить благодарность депутатам, руководителям предприятий и организаций, представителям общественных организаций, а также всем жителям Колпнянского  района, принимавшим активное участие в его развитии.

2020 год, год 75-летия Победы в ВОВ, объявлен Президентом как год Памяти и Славы. Уважение к героической истории наших предков, работа по патриотическому воспитанию подрастающего поколения, привития им любви к родному краю,  уважительному и бережному отношению ко всему что делается в районе, должно находить свое отражение во всех наших делах.
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