ОТЧЕТ

о результатах проверки финансово - хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия «Бытовик»
п. Колпна 






       30 марта 2017 года
       Наименование контрольного мероприятия: Проверка финансово-хозяйственной деятельности за период январь-февраль 2017 года МУП «Бытовик».  
      Основание для проведения контрольного мероприятия: Распоряжение  Управления  финансов и экономики администрации Колпнянского  района  Орловской области  от 01 февраля 2017 года № 2.

     Лица, проводившее контрольное мероприятие:

Косова А.Н. - главный специалист Управления финансов и экономики администрации Колпнянского  района;

Соловьёва И.В. – главный специалист Управления финансов и экономики администрации Колпнянского  района;

Терехова С.И. - главный  специалист Управления финансов и экономики администрации Колпнянского  района.
Привлеченные специалисты (инициалы, фамилия, должность, место работы): нет

Проверяемый период деятельности: январь-февраль 2017 года.
Сроки проведения контрольного мероприятия на объекте:  с 01 марта 2017 года по 31 марта 2017 года.

Юридический адрес объекта контрольного мероприятия: Орловская область,  п. Колпна, ул. Интернациональная, д.2.

Идентификационный номер налогоплательщика: 5711000705
ОГРН: 1025700602696
Сведения о замещении должностей руководителя и главного бухгалтера объекта контрольного мероприятия за проверяемый период: Ответственными лицами за финансово-хозяйственную деятельность в проверяемом периоде являлись:

- руководитель Давудов Абдурагим Мамед Оглы  с 01.12.2016 года по настоящее  время- с правом первой подписи,

- главный бухгалтер Пиляева О.М. - с 06.02.2017 года по настоящее время с правом второй подписи.

В ходе контрольного мероприятия установлено следующее:

Анализ нормативно-правовой базы и учредительных документов, регулирующих деятельность отдела

На момент проведения проверки МУП «Бытовик» действует на основании Устава муниципального унитарного предприятия Колпнянского района «Бытовик», утвержденного постановлением администрации Колпнянского района Орловской области от 27 декабря 2016 года № 333. Функции учредителя предприятия осуществляет администрация Колпнянского района Орловской области. 
В соответствии с Уставом МУП «Бытовик» является юридическим лицом с момента государственной регистрации в порядке установленном законом о регистрации юридических лиц, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банке, печать со своим наименованием. Внесено в Единый государственный реестр юридических лиц под основным государственным регистрационным номером 1025700602696. Учреждение состоит на налоговом учете в Межрайонной инспекции ФНС № 6 по Орловской области. При регистрации и постановке на учет в налоговом органе присвоен идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) – 5711000705, код причины постановки на налоговый учет (КПП) -571101001. 
Исполнение расходов.   
Расходы по унитарному предприятию в январе – феврале 2017 года составили  759910 рублей 52 копеек, из них по безналичному расчету 212180 рублей 00 копеек, по наличному расчету 547730 рублей 52 копейки.
В безналичном порядке были осуществлены следующие расходы:

- налоги -81758 рублей 00 копеек,
- услуги связи – 2500 рублей 00 копеек,

- электроэнергия – 36000 рублей 00 копеек,

- газ – 46500 рублей 00 копеек,

- за услуги по договорам – 9300 рублей 00 копеек,

- бланки строгой отчетности – 3300 рублей,

 - запчасти – 10683 рубля 00 копеек,

- оверлок – 18855 рублей 00 копеек,

- ведение лицевого счета – 3284 рубля 00 копеек.

Проверка учета кассовых операций.
Проверка правильности ведения кассовых операций, полноты и своевременности оприходования денежных средств кассу, а так же их целевого использования и соблюдения кассовой дисциплины проведена сплошным порядком с 01.01.2017 по 28.02.2017 года. 

За  проверяемый   период приход денежных   средств по кассе составил 570570 рублей 27 копеек, расход – 547730 рублей 52 копейки. С учетом остатка денежных средств на 01.01.2017 года (2841 рубль 52 копейки), остаток денежных средств на 01.03.2017 года составил 25691 рубль 27 копеек. 
Порядок ведения  кассовых  операций  соблюдается.


Доходы МУП «Бытовик» за январь-февраль 2017 года составили  642787,44 руб., в том числе:
- аренда помещений 133787,44 руб. – 20,8%;

- парикмахерские услуги – 260790 руб. – 40,6%;

- ателье – 93085 руб. – 14,5%;

- ремонт обуви – 22545 руб. – 3,5%;

- ремонт телеаппаратуры и бытовой техники – 18038 руб. – 2,8%;

- продажа ритуальных товаров – 55091 руб. – 8,6%;
- фотография – 13650 руб. – 2,1%;

- автоуслуги – 3700 руб. – 0,6%;

- сдача металлолома – 5301 руб. – 0,8%;

- услуги трактора – 36800 руб. – 5,7%.

         Соблюдение порядка выдачи денежных средств под отчет.
При проверке правильности ведения бухгалтерского учета операций по расчетам с подотчетными лицами, связанных с приобретением материальных запасов, были проверены представленные авансовые отчеты с подтверждающими документами, журнал операций № 7 за  январь - февраль 2017 года. Выдача денежных средств за проверяемый период, осуществлялась без письменного заявления подотчетного лица, что противоречит  п.6.3.Указанию ЦБ РФ от 11.03.2014 года № 3210-У о Порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства.
За  проверяемый  период через подотчет прошло всего 111653 рубля 00 копеек, в том числе:

- на приобретение запасных частей – 17011 рублей 00 копеек,  
- бензин – 14859 рублей 43 копейки, 

- масло на автомобиль – 770 рублей 00 копеек,
- ДТ – 14200 рублей 57 копеек,
- тосол -1200 рублей 00 копеек,
- масло на трактор -1035 рублей 00 копеек,
- лопаты – 840 рублей 00 копеек,
-  саморезы, сверло, рейка, талька, замки, электроды - 4773 рубля 00 копеек,
- услуги нотариуса – 2200 рублей 00 копеек,
- ДСП – 1600 рублей 00 копеек, 

- дверное полотно – 2200 рублей 00 копеек, 

- пленка -840 рублей 00 копеек, 

- нитки, иголки, булавки, ткани, флизелин, молнии - 5993 рубля 00 копеек, 

- запчасти на швейные машины – 730 рублей 00 копеек,

- запчасти на холодильник -1750 рублей 00 копеек, 

- информационно-коммуникационные услуги – 2000 рублей 00 копеек, 

- формирование бух.отчетности – 2500 рублей 00 копеек, 

- материалы для ремонта обуви – 3559 рублей 00 копеек,

- тех.пластина для очистки снега – 2400 рублей 00 копеек, 

- канцтовары – 2698 рублей 00 копеек,
- лак для волос, шампуни, мыло, мешки для мусора, фольга краска для волос, распылители, бальзамы для волос  и т.п. – 4514 рублей 00 копеек,

- туалетная вода – 390 рублей 00 копеек,

- бумага для фото – 1080 рублей 00 копеек,

- веник – 110 рублей 00 копеек,

-командировочные расходы – 400 рублей 00 копеек,

- ритуальные принадлежности – 22000 рубля. 
Установлены суммы перерасхода денежных средств выданных в подотчет водителю УАЗ Лакомову А.П. Так на 01.01.2017 года перерасход составил – 2074 рубля 25 копеек, на 01.02.2017 года – 2933 рубля 68 копеек, на 01.03.2017 года – 3077 рублей 79 копеек. Это означает долг предприятия данному лицу.

Автомобилем УАЗ было пройдено в январе 2017 года – 1267 км, израсходовано 190 литров бензина. В феврале 2017 года – 1530 км, израсходовано – 230 литров бензина. 

     Проверка учета денежных средств, находящихся на счетах учреждения.
Оплата с лицевых счетов производилась в безналичном порядке. Движение денежных средств на счете подтверждено платежными документами, сформированными в электронном виде.  

В проверяемом периоде учет операций с денежными средствами осуществляется в Журнале операций с безналичными денежными средствами № 2. Проверкой банковских документов нарушений действующего законодательства не установлено. Банковские операции подтверждаются наличием первичных оправдательных документов.

При проверке соответствия переходящих остатков, отраженных в   выписках, расхождений не выявлено. 

 Правильность и законность расчетов с поставщиками и подрядчиками.

При проведении проверки правильности и законности расчетов с поставщиками и подрядчиками проведены журналы операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 8, платежные документы, накладные на получение материальных запасов, счета на оплату выполненных работ и оказанных услуг, акты приемки-сдачи выполненных работ и оказанных услуг.   

Законность использования средств на хозяйственные расходы подкрепляется соответствующими договорами и документами на приобретение хозяйственных товаров, работ и услуг. 

Правильность расходования средств на заработную плату.

Проверке представлены следующие документы: Положение об условиях оплаты труда работников муниципального унитарного предприятия Колпнянского района «Бытовик» от 01.07.2016 г., штатные расписания, лицевые счета,  трудовые договора, табели учета рабочего  времени, приказы по кадровому  составу.
Фонд заработной платы работников за январь-февраль 2017 года составил   326791 рубль 48 копеек или 50,84 % от выручки.

Оплата работников МУП «Бытовик» за январь-февраль 2017 года. 

	Ф.И.О.
	Должность
	Кол-во единиц
	Оплата за январь, руб.
	Оплата за февраль, руб.

	Давудов А.М.
	Директор
	1
	19965
	19965

	Ушакова Л.И. 
	Бухгалтер
	1
	11804
	11849

	Пиляева О.М.
	Гл.бухгалтер
	1
	-
	9263

	Балджи И.И.
	Кассир
	1
	7535
	7535

	
	Фотограф
	0,25
	758
	880

	Волкова О.В.
	Парикмахер
	0,75
	15732
	14186

	Стебаева Е.В.
	Парикмахер
	0,75
	9072
	9144

	Бухтиярова Е.Н.
	Парикмахер
	0,75
	9696
	8630

	Бондарева Н.М.
	Парикмахер
	0,75
	9556
	5848,48

	Морева А.Ю.
	Парикмахер
	0,75
	7685
	6800

	Костикова О.И.
	Парикмахер
	0,75
	10190
	7473

	Осипова В.М.
	Швея
	0,5
	3263
	3088

	Ефремова Н.В.
	Швея
	0,5
	5774
	5788

	Помыткина Г.Н.
	Швея
	0,5
	4208
	4104

	Антонова Э.И.
	Швея
	0,5
	4702
	3591

	Шевчук М.Г.
	закройщик
	1
	-
	5269

	Привалов А.С.
	Мастер по р-ту СБТ
	
	2824
	1112

	Страхов В.Г.
	Мастер по РТА, обуви, сторож
	
	12843
	11469

	Алехин В.В.
	Сторож
	1
	7535
	8035

	Киреева И.В.
	Уборщица
	0,75
	5651
	5651

	Лакомов А.П.
	водитель
	0,75
	7700
	8200

	Зубов А.Г.
	тракторист
	
	8279
	4139

	ИТОГО:
	
	
	164772,0
	162019,48


   Согласно п. 2.7.2. раздела 2 Положения об условиях оплаты труда работников муниципального унитарного предприятия Колпнянского района «Бытовик» от 01.07.2016 г. размер заработной платы работников занимающих должности: закройщик, швея, парикмахер, мастер по ремонту телеаппаратуры, мастер по ремонту обуви, фотограф определяется путем умножения суммы выручки, полученной от оказанных услуг в течение месяца на комиссионный процент:
	№ п/п
	Наименование должностей
	Комиссионный процент

	1
	закройщик
	12 %

	2
	швея
	45 %

	3
	парикмахер
	45 %

	4
	мастер по ремонту телеаппаратуры
	45 %

	5
	мастер по ремонту обуви
	45 %

	6
	мастер по изготовлению венков
	45 %

	7
	фотограф
	45 %


          Однако в ходе проверки установлено, что размер заработной платы работников вышеназванных должностей определяется следующим образом:

- закройщик – 12 % от выручки;

- швея – 43 % в январе, 45 % в феврале от разницы между выручкой и стоимостью материалов;

- парикмахер – 45 % от разницы между выручкой и 16% выручки (берётся на расход материалов);

- мастер по ремонту телеаппаратуры – 45 % от разницы между выручкой и стоимостью материалов;

- мастер по ремонту обуви - 45 % от разницы между выручкой и стоимостью материалов, которая определяется приблизительно;

- фотограф –  15 % (доплата кассиру по приказу) от разницы между выручкой и 20 % выручки (берется на расход материалов). 

       Что не соответствует Положению об условиях оплаты труда работников.            В результате за январь-февраль 2017 г. недоначислено заработной платы работникам 28302 рубля, из них:
          - работникам швейного цеха - 3864,0 руб.; 
          - работникам парикмахерской - 19743,0;
- мастеру по ремонту телеаппаратуры - 906,75 руб.;
- мастеру по ремонту обуви – 3378,75 руб.;

- фотографу - 409,5 руб.
	Ф.И.О. работника
	Начислено фактически за январь-февраль, руб.
	Должно быть начислено за январь-февраль, руб.
	Разница, руб.

	Ефремова Н.В.
	7562
	8601,6
	1039,6

	Антонова Э.И.
	8293
	9454,5
	1161,5

	Осипова В.М.
	6351
	6999,9
	648,9

	Помыткина Г.Н.
	8312
	9136,5
	824,5

	Шевчук М.Г.
	5269
	5458,5
	189,5

	Страхов В.Г. (обувь)
	7032
	10410,75
	3378,75

	Привалов А.С.
	2754
	3660,75
	906,75

	Волкова О.В.
	29918
	35617,5
	5699,5

	Стебаева Е.В.
	18216
	21685,5
	3469,5

	Бухтиярова Е.Н.
	18326
	21816
	3490

	Морева А.Ю.
	11877
	14139
	2262

	Костикова О.И.
	9915
	11803,5
	1888,5

	Бондарева Н.М.
	15404
	18337,5
	2933,5

	Доплата за фотографа 
	1638
	2047,5
	409,5

	Итого
	х
	х
	28302


          Проверкой установлено отсутствие должности мастера по ремонту сложной бытовой техники как в штатном расписании, так и в Положении об условиях оплаты труда работников МУП «Бытовик».  При этом фактически данная услуга предоставляется и заработная плата  работнику начисляется в размере 45 % от разницы между выручкой за оказанную услугу и стоимостью израсходованных материалов (1710 руб. за январь-февраль 2017г.). 
Проверка достоверности предоставляемой отчетности. 

Данные оборотов и остатков по счетам, отраженных в Главной книге, тождественны оборотам и остаткам по  журналам операций.  

Услуги трактора.


Анализируя новый вид услуг, оказываемых МУП «Бытовик» - услуги трактора по расчистке и содержанию автомобильных дорог, можно сказать следующее:

Выручка от оказания услуги за январь-февраль2017 года составила 60000рублей 00 копеек, в том числе в январе - 43200 рублей 00 копеек, в феврале – 16800 рублей 00 копеек, что подтверждается имеющимися договорами и счет-фактурами).

Затраты за 2 месяца составили – 55957 рублей 00 копеек, в том числе:

зарплата - 12418 рублей 00 копеек,

налоги    -   3749 рублей 00 копеек,

ГСМ       -  22195 рублей 00 копеек,

Запчасти, ремонтные работы – 17595 рублей 00 копеек.

Кроме того, на оказываемые услуги МУП «Бытовик» за январь-февраль 2017 года начислен НДС в сумме 10800 рублей 00 копеек. На возмещение НДС предприятие на предъявляет, в связи с тем, что ДТ, масло, запчасти на сумму 39790 рублей 00 копеек были приобретены за наличный расчет, без заключения договоров, счет-фактур. Тем самым предприятие потеряло при возмещении НДС 7162 рубля 00 копеек. Таким образом убыток по услугам трактора за истекшие 2 месяца 2017 года составил 6757 рублей 00 копеек.

Выводы комиссии.

1. Устранить выявленные в ходе проверки недочеты в оформлении денежных подотчетных средств, в том числе усилить контроль за расходованием подотчета (в том числе расхода по ГСМ).

2. Устранить нарушения в начислении заработной платы работникам предприятия путем доначисления заработной платы за январь и февраль 2017 года.

3. Привести в соответствие штатное расписание.

4. Заключить договоры на приобретение ГСМ, запчастей, чтобы в дальнейшем предприятие могло возместить НДС с понесших затрат.
Подписи:

Косова А.Н.          _______________
Соловьева  И.В.    _______________
Терехова С.И.       _______________
Ознакомлены:
Руководитель                                                     ______________             А.М. Давудов
Главный бухгалтер                                           ______________              О.М. Пиляева
